ESTADO DE SANTA CATARINA
Y

Balneario Camborit SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO

72 CHAMADA PUBLICA DA SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO — MEDICO ESF/2015
O Secretério Municipal de Saude e Saneamento, Senhor Elcio Rogério Kuhnen e a Gestora do Fundo
Municipal de Saude, Senhora Sabrina dos Santos Soares:

a) Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal e no inciso VII, §
20 do art. 2° da Lei Municipal n® 1913/1999 e a Lei Municipal n°. 3.350, de 22 de setembro de 2011.

b) Considerando que os Processos Seletivos realizados ja tiveram seus aprovados chamados relativos ao
cargo solicitado nesta 7@ Chamada Publica / 2015;

¢) Considerando nao haver disponibilidade de pessoal para contratagao;

d) Considerando a necessidade emergencial de novas contratagoes

RESOLVEM

Convocar para a 72 Chamada Publica / 2015. Candidatos interessados em assumir a vaga do quadro
abaixo deverdo comparecer na sede da SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO DO MUNICiPIO
DE BALNEARIO CAMBORIU, sito & rua 1.500, n® 1.100, Centro, em Balneério Camboriti/SC, no dia 14
de agosto de 2015, as 14:00 horas, obrigatoriamente munidos de documento pessoal com foto (RG,
CNH ou CTPS) e comprovacdo de sua habilitacdo para a vaga que esta sendo oferecida nesta chamada

publica.

1.FORMACAO / EXIGENCIAS

CARGOS ESCOLARIDADE
i Diploma de Graduacdo em Curso Superior de
MEDICO (ESF) Medicina e registro no CRM-SC.

2.QUADRO DE VAGAS

C/H
CARGOS VAGAS LOCAL SEMANAL VENCIMENTOS
Unidade de R$ 9'3_89’26
MEDICO (ESF) » | Saude daFamilia 40h Gratificacio Variavel
Bairro dos .
MUNICiPIOS Lei 3.561/2013
PMAQ-AB Municipal




Unidade de R$ 9.089,26
Saude da Familia
z CAS - Bairro das +
MEDICO (ESF) 1 NACOES 40h Gratificacdo Variavel
Lei 3.561/2013
PMAQ-AB Municipal
Unidade de R$ 9'289’26
MEDICO (ESF) 3 Sa“d‘;:i‘:r';am"'a 40 h Gratificacdo Variavel
Lei 3.561/2013
VILA REAL PMAQ-AB Municipal
Unidade de R$ 9'3_89’26
MEDICO (ESF) 1 Sa“d‘;d."‘ Familia 40 h Gratificacdo Variavel
airro .
ARIRIBA Lei 3.561/2013
PMAQ-AB Municipal

3.DAS REGRAS GERAIS PARA A CONTRATAGAO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

A presente chamada publica destina-se a admissdo em carater temporario no quadro do pessoal da
saude do Municipio de Balneario Camboriu.

A contratacdo dos candidatos selecionados, nos termos desta chamada publica, sera por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Serd de responsabilidade da SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
BALNEARIO CAMBORIU, a selecdo dos candidatos que se dara sob a forma de entrevista e analise
rigorosa das exigéncias de titulacdo e habilitagdo para o cargo pretendido.

Os candidatos serdo avaliados por comissdo designada pela SECRETARIA DA SAUDE E
SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, formada no minimo por trés membros.
Os candidatos serdo chamados obedecendo rigorosamente a ordem de chegada, sendo que, na
mesma ordem, sendo selecionados, escolherdo a vaga disponivel para o cargo o qual se habilitam.
Cumprindo as exigéncias de documentacdo (Anexo I) para a contratacdo, os candidatos
selecionadas iniciardo suas atividades nas unidades de salde acima descritas, imediatamente apos
a assinatura do contrato de trabalho na Divisdao de Gestdo de Pessoas — DIGP - da Prefeitura
Municipal de Balneario Camboriu.

O prazo de validade da presente Chamada Publica é de 06 (seis) meses, contados a partir da data
da contratagdo, podendo ser prorrogada por mais 6 (seis) meses.

Apds o término do prazo de 6 (seis) meses, e nao havendo necessidade de renovacao, o contrato
de trabalho dos profissionais admitidos em funcdo da presente Chamada Publica, sera extinto
automaticamente.

Nao sera cobrado taxa de inscrigao para a presente Chamada Publica.

3.10 Sao condigbes para inscricdo e participacdo na presente Chamada Publica:

v" Nacionalidade brasileira;
v Nivel de escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio da profissdo regulamentada e
exigida para o exercicio do cargo;

v" Documentos constantes do Anexo I da presente Chamada Publica.



4.ATRIBUICOES DOS CARGOS

4.1 MEDICO ESF

v' O Médico da equipe preconizada pela ESF deve ser um Generalista, atendendo a todos os
componentes das familias, independente de sexo e idade. Esse profissional devera se
comprometer com a pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial, € ndo com um conjunto de
conhecimentos especificos ou grupos de doencas;

v Seu compromisso envolve agoes inclusive em individuos saudaveis. Suas acoes sdo desenvolvidas
na Unidade de Saude e nos domicilios;

v Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

v Executar as ag0Oes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

v Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio;

v Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001;

v Aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva;

v/ Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental, etc.;

v Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

v Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-
referéncia;

v Realizar pequenas cirurgias ambulatdrias;

v Indicar internagdo hospitalar;

v Solicitar exames complementares;

v Verificar e atestar obito;

v’ Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade, tanto em consulta como nas
visitas domiciliares; valorizar a relacdo médico/paciente e médico/familia;

v Abordar os aspectos preventivos e de educagdo sanitaria com individuos sadios ou doentes;
Executar as acOes de assisténcia nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao
trabalhador, ao adulto e ao idoso;

v Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;

v Acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica, desde que existam
indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na eventualidade da revisdo dos Protocolos
ou da criacao de novos.

Balneario Camboril, 07 de agosto de 2015.
SABRINA DOS SANTOS SOARES ELCIO ROGERIO KUHNEN

Gestora Municipal de Salude Secretario Municipal de Salde e Saneamento



ANEXO 1

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO

Devem ser apresentadas cOpias simples e os originais dos seguintes documentos:

01.

02.

Certidao de quitacdo com as obrigacgGes eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos politicos;

Declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, ou se isento apresentar declaragdo com firma

reconhecida de bens ou de nao possuir bens;

03.

Declaracao de ndo ter sofrido, no exercicio de fungao publica, as penalidades previstas:-no artigo 137

e seu paragrafo Unico da lei federal n°® 8.112/90 e na legislacdo;—correspondente dos estados e
municipios;

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

Declaragao de acumulacdo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho;
Declaracao de ndo acumulacao ilegal de cargo, funcdo, emprego publico ou percepcdo de proventos;
Certidao de nascimento de filhos menores;

Certiddo de casamento;

Comprovante de residéncia;

Certificado de reservista (se masculino);

Copia do n° PIS/PASEP;

Titulo de eleitor, CPF e Carteira de identidade (RG);

Copia CTPS com o n° de série e data da emissao.

Negativa de débito do drgdo de classe.

Devem ser apresentados os documentos originais:

1. Atestado médico admissional de salde fisica (Emitido por profissional Médico do trabalho);

2. Numero da conta bancaria, caso tenha conta no Banco ITAU; (caso ndo possua conta no banco Itaq,
sera fornecido autorizacdo para abertura de conta-salario no referido banco);

3. 02 fotos 3x4 (com data atual);

4, CTPS-Carteira de trabalho.

Devem ser apresentados copias autenticadas dos seguintes documentos:

1. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital;
2. Comprovante de inscricao no conselho de classe, respectivo (quando couber);



ANEXO 2

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO DECLARACOES

DECLARACAO n° 1

Declaro para os devidos fins que eu, , portador da
Cédula de Identidade n°© e inscrito no CPF/MF sob n© , hunca soffi,
no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas no Artigo 209 e incisos da Lei Municipal
1.069/1991, Artigo 137 e seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n® 8.112/1990 e na Legislagdo
correspondente dos Estados e Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborid, de de

DECLARANTE



DECLARAGAO n° 2

Declaro para os devidos fins que eu, , portador
da Cédula de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob n©
, hdo acumulo Cargos Publicos ou de Condicoes de Acumulacdo

Amparada pela constituicao.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE



DECLARAGAO n° 3

Declaro para os devidos fins que eu,

portador da Cédula de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob n©°
, exerco o Cargo Publico de Jotado na Secretaria

, com carga horaria de
, Na cidade de , estando desta

forma amparado pela alinea c, do inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE



DECLARAGAO n° 4

EU ,portador (a) do
RG: e CPF: ,brasileiro (a). natural da cidade de
, Estado de , declaro que sou

isento (a) do IRF - Imposto de Renda e de que ndao possuo nenhum bem em meu nome.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE
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